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Oggetto: Decreto di liquidazione incarichi Personale ATA

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Awviso Prot. 59369,19/04/2024,
FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus (c.d. Piano Estate)

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-9
CUP G24D24001810007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita diaccesso
e dicompletamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare
peri gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione
e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per
tutti e I'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali
ambiti di intervento “/’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 72 dell’1l aprile 2024
recante “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
Competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025 (c.d.Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027 " in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24giugno 2021,
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VISTO AVVISO PUBBLICO n. 59369 del 19/04/2024 Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+);

VISTO il Decreto Direttoriale AOOGABMI n. 21 del 7 giugno 2024 con il quale sono
state approvate le graduatorie definitive di cui all’ AVVISO PUBBLICO n. 59369 del
19/04/2024;

VISTA  la delibera n. 2 di autorizzazione alla partecipazione al progetto del Consiglio
d’Istituto PROT. Protocollo 3341 del 22/05/2024;

VISTA la delibera n. 2 di autorizzazione alla partecipazione al progetto del Collegio
Docenti PROT. 3340 del 22/05/2024;

VISTA la candidatura di questa Istituzione scolastica n. 4554 presentata in data
22/05/2024;

VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTI  T’avviso prot. 59369 del 21/06/2024 Piano Estate — Chiarimento iscrizione a
bilancio e la  nota prot. 0087558 del 21/06/2024;

VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

Viste le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali europei;

VISTO il Programma Annuale e.f. 2025;

VISTO l’avviso di selezione prot. 4365 del 3/07/2024 per la selezione di n. 4 figure di
collaboratore scolastico;

VISTE le nomine di collaboratori scolastici e relativi decreti di individuazione;

VISTO P’avviso di selezione prot. 4366 del 3/07/2024 per la selezione di n. 2 assistenti
amministrativi;

VISTE le nomine degli assistenti amministrativi agli atti;

VISTA la nomina del DSGA FF prot. n. 4330 del 3/07/2024;

VISTE le attivita svolte e relazionate dai collaboratori scolastici e assistenti amministrativi, nonché i

timesheet presentati e protocollati agli atti;

DETERMINA

di liquidare a favore dei collaboratori scolastici, nominati secondo gli atti in premessa, il compenso
lordo omnicomprensivo di euro 687,50 ciascuno (con versamento delle ritenute erariali e fiscali

secondo tabelle e cedolini gia elaborati e assunti agli atti);

di liquidare a favore degli assistenti amministrativi, nominati secondo gli atti in premessa, il
compenso lordo omnicomprensivo di euro 797,50 ciascuno (con versamento delle ritenute erariali e

fiscali secondo tabelle e cedolini gia elaborati e assunti agli atti);



di liquidare a favore della DSGA FF limporto omnicomprensivo di 4050 euro (con versamento delle
ritenute erariali e fiscali secondo tabelle e cedolini gia elaborati e assunti agli atti);

di elaborare i cedolini del suddetto personale;
di predisporre i mandati di pagamento dell’importo netto e delle ritenute.

Viene nominato come Responsabile Unico del Procedimento la Dirigente scolastica Agatina
Giudiceandrea.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
AGATINA GIUDICEANDREA
FIRMATO DIGITALMENTE
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