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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 —

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove

competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e Multilinguistiche - (D.M.
65/2023)- GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO PER LA
SELEZIONE DI TUTOR DI PROGETTO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ INERENTI L'INTERVENTO “PERCORSI
DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE” E TUTOR DI PROGETTO PER
L'INTERVENTO “PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE

DEGLI STUDENTI”.

Griglia valutazione Candidato Commissione
CRITERI
Laurea specialistica o quinquennale nelle materie previste dal TITOLO DI ACCESSO

bando

Laurea con punteggio fino a 99 punti 1

Laurea con punteggio fino a 104 punti 2

Laurea con punteggio fino a 109 punti 3

Laurea con punteggio 110 punti 4

Laurea con punteggio 110 e lode punti 5

Master di primo livello corrispondente a 60 CFU o titolo
equiparato rilasciato da Uni-versita italiane o estere (sino ad
un massimo di 2 master valutabili)

Master di secondo livello corrispondente a 60 CFU o titolo
equiparato rilasciato daUniversita italiane o estere (sino ad

1



un massimo di 2 master valutabili)

Certificazioni informatiche (Ecdl) p. 2

Corsi perfezionamento annuali (valido solo se rilasciato da
universita pubbliche e/o daenti accreditati che rilasciano un
titolo legalmente riconosciuto e riporta in calce il riferimento
a leggi nazionali o regionali) solo se attinenti all’area di
riferimento

Punti per 1 per ogni anno di corso

Altri titoli specifici (corsi di formazione, specificare durata e
date, solo se attinentiall’area di riferimento)

Numero di anni di servizio (almeno 180 giorni) di ruolo /
non di ruolo in attivita diinsegnamento in scuole facenti parte
del sistema nazionale di istruzione:

Esperienze professionali in qualita di docente esperto in scuole
statali o parificate nei progetti PON-POR-FSE-PNRR attinenti
all’area di riferimento

Punti 2 per ogni esperienza

Esperienze professionali in qualita di docente tutor in scuole
statali o parificate nei progetti PON-POR-FSE-PNRR attinenti
all’area di riferimento

Punti 1 per ogni esperienza

Collaboratore del dirigente p. 2 per ogni anno

Responsabile di plesso p. 0,50 per ogni anno

Coordinamento di progetti presenti nel PTOF: 0,20 per ogni
progetto,

Conoscenza della piattaforma PNRR P. 2

Il Candidato




