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Al Personale Scolastico docente
Al Personale ATA

Sede

Al sito web dell’ Istituto Scolastico

Oggetto: Sciopero del Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale nazionale per la giornata del 17
Novembre 2023 e oraria di tutti i settori pubblici, privati e cooperativi. Sigle Sindacali :

USB Pubblico Impiego: “tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola, per ’intera giornata”, con adesione
del sindacato S.I.D.L, Cub Sur per la provincia di Torino e Cobas Scuola Bologna;

- Confederazioni CGIL e UIL: “tutti i settori pubblici e privati anche in appalto e strumentali, per I’intera giornata”, con adesione
della Filcams Cgil, della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil scuola Rua;

- FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell’ Area dirigenziale, per I’intera giornata;

- SISA — Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente e Ata, di ruolo e precario, in Italia e
all’estero, per I’intera giornata”;

- FeNSIR: “tutto il personale docente, Insegnanti di Religione (IRC), Ata, DSGA e DSGA facente funzione ed educativo, a tempo
determinato e indeterminato, per I’intera giornata”.

Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gaz-
zetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

COMUNICAZIONE AL PERSONALE

Si comunica alle SS.LL. che per giorno 17/11/2023 & previsto uno sciopero del personale scolastico aderente a Comparto Istru-
zione e Ricerca - Sezione Scuola Sciopero generale nazionale giornata del 20 ottobre 2023 di tutti i settori pubblici, privati e coo-
perativi.

USB Pubblico Impiego: “tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola, per I’intera giornata”, con adesione
del sindacato S.I.D.L, Cub Sur per la provincia di Torino e Cobas Scuola Bologna;

- Confederazioni CGIL e UIL: “tutti i settori pubblici e privati anche in appalto e strumentali, per 1’intera giornata”, con adesione
della Filcams Cqil, della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil scuola Rua;

- FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell’Area dirigenziale, per I’intera giornata;

- SISA — Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente e Ata, di ruolo e precario, in Italia e
all’estero, per I’intera giornata”;

- FeNSIR: “tutto il personale docente, Insegnanti di Religione (IRC), Ata, DSGA e DSGA facente funzione ed educativo, a tempo
determinato e indeterminato, per 1’intera giornata”.

Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale
n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si invitano, pertanto, le SS.LL. a sottoscrivere, per presa visione, la presente nota.

Si ricorda, inoltre, che, in virtu di quanto previsto dalla normativa vigente (Legge n° 146 del 12.06.90, modificata dalla Legge n° 83
dell'11.04.00) le SS.LL. hanno la facolta di comunicare la propria volonta di aderire 0 meno allo sciopero.

Si ritiene opportuno ricordare che la rinuncia allo sciopero effettuata dopo la comunicazione di adesione equivale ad un’offerta tardiva
di prestazione di lavoro legittimamente rifiutabile dallo scrivente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Murano Franco
Firma autografata sostituita a mezzo stampa
exart. 3¢. 2 D.lgs n. 39/93
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