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Prot. n.                                                                                             Acri, 01/03/2023 
 

 

 

                                                                                                   Albo Istituto 

 

                                                                                                   Amministrazione Trasparente  

 

                                                                                                   ATTI 

 

 

OGGETTO: Avviso di selezione pubblica per soli titoli per il reclutamento di di n. 4 

unità/figure professionali "Figura specialistica - assistente all'autonomia e alla comunicazione  

per il supporto agli alunni con disabilità" dell' Istituto Comprensivo "BEATO FRANCESCO 

MARIA GRECO" di ACRI per la realizzazione del Progetto Legge Regionale n. 27/85 - 

Diritto allo Studio a.s. 2022/23 - Esercizio finanziario 2021. 

 

 

Si trasmette, in allegato, l'Avviso indicato in oggetto.  

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Giulia Rachele D'Amico 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2, del D.Lgs. n. 39/93) 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 VISTA la Proposta di Deliberazione del SETTORE 4  ̂ del Comune di Acri (CS) - 
Programmazione e Bilancio - Contabilità e Rendiconto - Controllo interno - CED - 
Economato - Tributi - Pubblica Istruzione - Trasporti e Refezione scolastica - Cultura - 
Servizi Bibliotecari e Museali - Sport e Spettacolo; 

 
 VISTO l'Oggetto del Provvedimento: "L. R. n. 27/85 - Piano Regionale per il Diritto allo 

Studio - Anno scolastico 2021/2022 - Approvazione riparto delle spese";  

 

 VISTA la Delibera della Giunta Comunale di Acri (CS) n. 23 del 31 Gennaio 2022 
contenente il piano di riparto concertato con le Istituzioni scolastiche sulla base delle risorse 
disponibili e del numero complessivo degli alunni disabili e nel rispetto dei criteri e 
parametri previsti nel Piano Regionale con la quale si delibera di liquidare all'Istituzione 

scolastica in oggetto la somma di € 2.976,00; 
 

 VISTO l'accredito di € 2.976,00 assegnato a codesta Istituzione scolastica da parte del 
COMUNE DI ACRI in data 10 maggio 2022 quale contributo a sostegno dei soggetti 

diversamente abili (Legge Regionale n. 27/85); 
 

 VISTO l'art. 40, comma 1, della Legge 449/97 che permette alle Istituzione Scolastiche di   
procedere alla stipula di contratti di prestazione d'opera con esperti esterni per l'ampliamento 

dell'offerta formativa;  
 

 VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il  
Regolamento recante norme in materia di autonomia scolastica, ai sensi della Legge 15 

marzo 1997, n. 59, art. 21;  
 

 VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento 
di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";  
 



 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubbliche" e ss. mm. ii; 
 

 VISTO il Decreto Legislativo n. 50/2016; 

 
 VISTO il Decreto Legislativo n. 56/2017; 

 
 VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;  

 

 VISTA la Legge n. 104/92 ed in particolare l'art. 13; 

  

 PREMESSO che l' I.C. BEATO FRANCESCO MARIA GRECO intende erogare servizi ed 

interventi di supporto all'istruzione degli alunni con disabilità ed alunni con difficoltà e 

disagio in ambito scolastico che prevedono prestazioni professionali specialistiche per un 

importo totale lordo di euro 744,00 onnicomprensivo per ciascuna figura/unità; 

  

 RITENENDO di doversi perciò avvalere dell'apporto di personale specializzato da reclutare  

all'esterno;  

 

 CONSIDERATA la necessità di provvedere all'individuazione di tale personale per l'anno 

scolastico 2022/2023;  

 

 VISTE le delibere degli Organi Collegiali di questa Istituzione Scolastica; 

   

 VISTA la Determina del Dirigente Scolastico, Prot. n. 1274 (VII-8)  del 01/03/2023 , 

 

EMANA IL SEGUENTE BANDO 
 
Art. 1 — Generalità del Bando  

 
E' indetta una selezione pubblica per soli titoli per il reclutamento di n. 4  "Figure specialistiche - 
assistenti all'autonomia e alla comunicazione" con contratto di prestazione d'opera occasionale. 

La prestazione d'opera occasionale avrà durata a partire dalla stipula del Contratto e si 

concluderà tassativamente entro e non oltre il 31/05/2023 per n. 53,14 ore di attività come da 
calendario da concordare con il Dirigente Scolastico, con l'interruzione delle prestazioni 
professionali nel periodo di sospensione delle attività didattiche, per il supporto agli alunni con 
disabilità dell' I. C. "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO" di Acri per la realizzazione del 

progetto "Legge Regionale 27/85 - Norme per il Diritto allo Studio" — presso la Scuola 
dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado dell' I. C. "BEATO FRANCESCO MARIA 
GRECO" di ACRI finanziato dalla Regione Calabria.  
 

Art. 2 — Requisiti per l'ammissione  
 
Per l'ammissione alla selezione pubblica è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  
 

 Cittadinanza Italiana. Tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all'UE, fatte 
salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 2.2.94, n. 174;  

 Età non inferiore ai 18 anni;  

 Godimento dei diritti politici e civili;  



 Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A., né trovarsi in alcuna 
condizione di incompatibilità;  

 Non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che precludono la 

costituzione del rapporto di pubblico impiego;  

 Idoneità fisica all'impiego. L'Istituzione Scolastica si riserva di richiedere certificazione 
medica di idoneità ai vincitori della selezione in base alla normativa vigente;  

 Avere adeguata conoscenza della lingua italiana.  

 Possesso di almeno uno dei seguenti titoli di studio:  
 

1. - Laurea Magistrale in Programma e gestione dei servizi educativi;  

2. - Laurea Magistrale in Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione    
      continua;  
3. - Laurea Magistrale in Scienze pedagogiche;  
4. - Laurea Magistrale in Teorie e metodologie dell'e-learning e della media     

      education;  
5. - Laurea Specialistica in Programmazione e gestione dei servizi educativi e  
      formativi;  
6. - Laurea Specialistica in Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione   

      continua;  
7. - Laurea Specialistica in Scienze pedagogiche;  
8. - Laurea in Psicologia vecchio ordinamento o altra laurea equivalente;  
9. - Diploma di Laurea in Scienze dell'educazione;  

10. - Laurea Magistrale;  
11. - Laurea vecchio ordinamento;  
12. - Diploma di Laurea triennale;  
13.- Diploma Universitario di Educazione Professionale di cui al Decreto   

       08.10.1998, n. 520 del Ministro della Sanità, oppure titolo equipollente ai sensi  
       del Decreto del Ministro della Sanità 27.07.2000;  
14. - Diploma di Istituto Magistrale quinquennale o con la certificazione dell'anno   
         integrativo;  

15. - Diploma di Liceo Sociopsicopedagogico;  
16. - Diploma di Liceo delle scienze sociali;  
17.- Diploma di Liceo delle scienze umane;  
18. - Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado, Scuola Superiore, Diploma di  

        Istituto Magistrale e Diploma di Scuola Magistrale. 
 

Verrà valutato un solo titolo di studio/culturale di accesso.  
 

TABELLA Dl VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
 

Punteggio per l'individuazione dello Specialista 
Assistente all'autonomia e alla comunicazione  
 

 

TITOLI CULTURALI di accesso 

 

PUNTI  

 
- Laurea Magistrale in Programma e gestione dei servizi 

educativi;  
 
- Laurea Magistrale in Scienze dell'educazione degli 
adulti e della formazione continua;  

 
- Laurea Magistrale in Scienze pedagogiche;  
-Laurea Magistrale in Teorie e metodologie dell'e-
learning e della media education;  

Punti 94 + 0,50 per ogni voto  

superiore a 90 + 2 per la lode  
Max 106  
 



 

- Laurea Specialistica in Programmazione e gestione dei 
servizi educativi e formativi;  
 
- Laurea Specialistica in Scienze dell'educazione degli 

adulti e della formazione continua;  
 
- Laurea Specialistica in Scienze pedagogiche;  
 

Laurea in Psicologia vecchio ordinamento o altra laurea 
equivalente  

 

Punti 88 + 0,50 per ogni voto  
superiore a 90 + 2 per la lode  

Max 100  

- Diploma di Laurea in Scienze dell'educazione;  
- Diploma Universitario di Educazione Professionale di   
  Cui al Decreto 08.10.1998, n. 520 del Ministro della    
  Sanità, oppure titolo equipollente ai sensi del Decreto   

  del Ministro della Sanità 27.07.2000 
 

Punti 60 + 0,50 per ogni voto  
superiore a 90 + 2 per la lode  
Max 72  
 

Laurea Magistrale  
 

40 

Laurea vecchio ordinamento  
 

35  
 

Diploma di Laurea triennale  
 

30 

- Diploma di Istituto Magistrale quinquennale o con la  
  certificazione dell'anno integrativo;  

- Diploma di Liceo Sociopsicopedagogico;  
- Diploma di Liceo delle scienze sociali;  
- Diploma di Liceo delle scienze umane;  
 

 
Punti 20 + 0,50 per ogni voto  

superiore a 90 + 2 per la lode  
Max 27  
(i diplomi con voti in  
sessantesimi saranno riportati  

in centesimi)  
 

Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado, 
Scuola Superiore, Diploma di Istituto Magistrale e 
Diploma di Scuola Magistrale.  
 

Punti 15  
 

TITOLI PROFESSIONALI/SCIENTIFICI 

 

PUNTI  

 
Dottorato di ricerca, Master universitari con esame/i  

finale/i di durata almeno annuale, Corso di 
specializzazione biennale (60 cfu) afferenti alla tipologia 
d'intervento  
 

1 punto  

per ciascun anno di dottorato;  
Master o corso, fino a un max  
di punti 5  
 

Formazione specialistica nello specifico settore 

(disabilità sensoriale, psico-fisica) coerenti con l'incarico 
da assumere e la tipologia di intervento, presso 
Associazioni/Enti riconosciuti (servizio civile, tirocinio 
formativo, job shadowing della durata di almeno tre 

mesi, etc.)  
 

15 punti  

per ogni  
certificazione/attestato, fino a  
un max di punti 45  
 

-Altri titoli/connotazioni/esperienze varie nello specifico 
settore, coerenti con l'incarico da assumere, come: 
Servizio di volontariato presso Associazioni/Enti 
riconosciuti coerenti con la tipologia d'intervento;  

- PON-POR coerenti con la tipologia d'intervento;  

1 punto  
per ogni esperienza, fino a un  
max di punti 10 
 



(debitamente circostanziati e comprensivi di codice);  

-Progetti coerenti con la tipologia d'intervento presso   
 Enti riconosciuti, etc...  
 

 
 
A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati più giovani di età.  

 
 
I titoli/requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione della domanda di ammissione alla selezione.  

 
1. - La domanda di partecipazione alla selezione pubblica deve essere redatta in carta semplice 
secondo lo schema allegato al presente bando (modello A), riportando tutte le indicazioni che, 
secondo le norme vigenti, i candidati dovranno fornire;  

 
2. - I titoli allegati non possono essere ulteriormente integrati né regolarizzati in fase successiva alla 
scadenza dell'avviso di selezione;  
 

3. - La domanda, con allegata fotocopia di un documento di identità valido firmato in calce , del 
curriculum vitae formato europeo firmato in calce in ogni sua pagina e della griglia di 
autovalutazione compilata e firmata in calce e in ogni sua pagina (modello B), deve essere 
sottoscritta dal concorrente, a pena di esclusione , con la dichiarazione di:  

 

 disponibilità a supportare gli alunni diversamente abili dell' I. C. "BEATO 

FRANCESCO MARIA GRECO" di ACRI; 

 accettare la possibilità che l' I. C. "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO" di ACRI 

possa risolvere unilateralmente il contratto prestazionale, in qualsiasi momento, 

qualora la prestazione non dovesse rendersi vantaggiosa per gli alunni assistiti; 

 impegnarsi ad espletare le n. 53,14 ore di attività a partire dalla stipula del Contratto 

ed entro e non oltre il 31/05/2023. 

 
Art. 3 — Termine e modalità  
 
l. - La domanda di partecipazione alla selezione pubblica deve essere indirizzata a: Istituto 

Comprensivo "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO" di ACRI, Via Don Luigi Sturzo,     

n. 22 - 87041- Acri (CS) e dovrà pervenire tassativamente entro le ore 12,00 del 13/03/2023. 
 

 

La domanda dovrà pervenire corredata esclusivamente dai titoli valutabili e 
dichiarati nella Scheda di autovalutazione dei titoli (MODELLO B) secondo le 
seguenti modalità: 
 
 
 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. Non farà fede il timbro 

postale. 
 

 brevi manu presso gli Uffici di Segreteria. 
 
I titoli non allegati non saranno valutati. 
 
 
 



 
 
2. - Le buste chiuse contenenti la domanda devono riportare, a pena di esclusione , la dicitura 
oppure l'oggetto: - Selezione Pubblica "Figura specialistica - assistente all'autonomia e alla 

comunicazione" per il supporto agli alunni con disabilità dell' I.C. "BEATO FRANCESCO MARIA 
GRECO" di Acri per 1a realizzazione del progetto L.R. n. 27/85 - Diritto allo Studio a.s. 2022/23 

(E.F. 2021). 
 

3. - L'Istituzione Scolastica non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, o da mancate o tardive 
comunicazioni del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali, comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 
Art. 4 — Modalità di selezione e predisposizione graduatorie  
La valutazione delle domande pervenute sarà effettuata da una commissione ad hoc predisposta 
costituita dal Dirigente Scolastico, dal docente Collaboratore del D.S., dal D.S.G.A. e da un 

Assistente Amministrativo. La Commissione valuterà le domande pervenute secondo la tabella 
dell'allegato B. La Commissione provvederà a redigere la graduatoria degli aspiranti con il 
punteggio attribuito in base ai titoli e a giudizio insindacabile della Commissione stessa. Si 
procederà all'aggiudicazione anche in presenza di un numero di curricula minimo, ma ritenuti validi 

dalla Commissione. A parità di punteggio sarà data preferenza ai candidati più giovani di età.  
 

Al termine della valutazione sarà redatta apposita Graduatoria Provvisoria, che sarà 

pubblicata all'Albo Pretorio della scuola e sul sito web dell'Istituto presumibilmente in data 

21/03/2023 all'indirizzo: 

  

www.icbeatofrancescomariagreco.edu.it 

 

 
Gli interessati potranno prenderne visione e produrre, eventualmente, reclamo all'organo che ha 
emesso la graduatoria entro cinque giorni dalla data di pubblicazione all'albo della scuola;  
 

Art. 5 - Graduatoria  
La graduatoria diverrà, dopo tale termine, automaticamente definitiva ed avrà validità per l'a.s. 
2022/23. Alla stessa si attingerà, a scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno 
impossibilitati a svolgere l'incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento, per 

l'individuazione di ulteriori unità di esperti.  
 
Art. 6 — Risoluzione dell'accordo  
Nei confronti delle figure specialistiche assistenti all'autonomia e alla comunicazione degli alunni 

con disabilità che, dopo aver iniziato la propria attività, non la proseguano, senza giustificato 
motivo o che si rendano responsabili di gravi e/o ripetute mancanze e/o verificarsi di inosservanza 
della prestazione professionale, oggetto dell'incarico medesimo, sarà avviata la procedura per 
dichiarare la risoluzione del rapporto contrattuale. L'incarico sarà revocato, con procedimento del 

Dirigente Scolastico. In ogni caso l'I.C. "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO" di Acri si 
riserva la facoltà di risolvere unilateralmente il rapporto contrattuale in caso di definanziamento, 
qualora la prestazione non dovesse rendersi vantaggiosa per gli alunni diversamente abili e/o per 
qualsiasi altra ragione che ne impedisca la prosecuzione, dando al contro-interessato il preavviso di 

15 giorni.  
 
Art. 7 — Trattamento economico  
Per le attività oggetto del presente bando è riconosciuto un compenso massimo onnicomprensivo di 

€ 744,00 (diconsieurosettecentoquarantaquattro/00) relativo al costo medio orario di € 14,00 
(diconsieuroquattordici/00) onnicomprensivo per un impegno che va a partire dalla stipula del 

Contratto ed entro e non oltre il 31/05/2023 (con interruzione del rapporto nel periodo di 



sospensione delle attività didattiche, come da calendario da concordare con il Dirigente Scolastico). 
Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate. Si precisa che il 
contratto non darà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine 
rapporto. L'incaricato dovrà provvedere in proprio alle eventuali spese di viaggio, alle 

coperture assicurative per infortuni e responsabilità civili.  
 
Art. 8 — Tutela della privacy  
I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento 

dell'attività istituzionale dell'Amministrazione, in rispetto del D. L. vo n. 196 del 30.06.2003;  
 
Art. 9 — Riserva  
L'istituzione scolastica I. C. "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO" di Acri si riserva, 

comunque, la facoltà di interrompere il rapporto di prestazione professionale con la figura/unità 
specialistica assistente all'autonomia e alla comunicazione dell'alunno con disabilità individuata in 
qualsiasi momento qualora dovessero presentarsi mutate condizioni che avevano determinato il 
rapporto contrattuale, dandone comunicazione scritta al contro-interessato almeno quindici giorni 

prima. 
 
Art. 10 — Disposizioni finali  
Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono, sempre che applicabili, le 

disposizioni previste dalle leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice Civile.  
 
Art. 11 — Pubblicazione  
Il presente bando viene pubblicizzato mediante pubblicazione:  

All'Albo dell'I.C. "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO" di Acri 
In Amministrazione Trasparente 
Sul Sito web istituzionale della scuola: www.icbeatofrancescomariagreco.edu.it                      

                       

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Giulia Rachele D'Amico 
         Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi di legge  e per gli 

        effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale  e atti ad esso connessi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MODELLO A  
 

Istanza di partecipazione alla Selezione Pubblica per soli titoli per il reclutamento di n. 4 
unità/figure professionali "Figura specialistica-assistente all'autonomia e alla comunicazione per il 
supporto agli alunni diversamente abili dell' I. C. "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO" di 
Acri per la realizzazione del progetto Legge Regionale n. 27/85 — Diritto allo Studio a.s. 2022/23 

(E.F. 2021).  
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
I. C. "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO"  

ACRI 
 
 
Il sottoscritto/a ___________________________________________________________________ 

 
Nato/a _____________________________________Prov. _______  il _______________________ 
 
C.F.: ___________________________________________________________________________ 

 
Residente a _____________________________________  CAP ____________________________ 
 
 Via _____________________________________  n° ____________________________________ 

 
Tel. __________________   cell. _______________  e-mail _______________________________ 

 

CHIEDE 

 
di partecipare alla procedura per la Selezione Pubblica per soli titoli per il reclutamento di 4 
unità/figure professionali "Figura specialistica-assistente all’ autonomia e alla comunicazione" per il 
supporto agli alunni diversamente abili dell' Istituto Comprensivo "BEATO FRANCESCO MARIA 

GRECO" di Acri per la realizzazione del Progetto L.R. n. 27/85 - Diritto allo Studio - anno 
scolastico 2022/2023 (E.F. 2021).   
 
Il sottoscritto/a, nell'attestare sotto la propria responsabilità, ai sensi dell'Art. 46 del D.P.R. 

445/2000, la veridicità dei dati riportati nella presenza istanza, dichiara:  

 Di essere cittadino italiano;  

 Di essere nato a ______________________ Prov. di _______   il _____________________ 

 Di godere dei diritti politici e civili  

 Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A., né di trovarsi in 
alcuna condizione di incompatibilità;  

 Di non aver riportato condanni penali, né avere procedimenti penali in corso che precludono 
la costituzione del rapporto di pubblico impiego;  

 Di essere idoneo fisicamente all'impiego;  

 Di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;  

 Di possedere almeno uno dei titoli di studio previsti dal bando;  
 

 
 
 
 

 



 
 
Inoltre, affermo, in caso di nomina,  di essere disponibile a: 

 supportare gli alunni diversamente abili dell' I. C. "BEATO FRANCESCO MARIA 

GRECO" di ACRI; 

 accettare la possibilità che l' I. C. "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO" di ACRI 

possa risolvere unilateralmente il contratto prestazionale, in qualsiasi momento, 

qualora la prestazione non dovesse rendersi vantaggiosa per gli alunni assistiti; 

 impegnarsi ad espletare le n. 53,14 ore di attività a partire dalla stipula del Contratto 

ed entro e non oltre il 31/05/2023. 
 
 

Il richiedente autorizza, ai sensi del D.lgs n. 196/03, al trattamento dei medesimi dati ai soli 

fini delle  procedure inerenti l'affidamento dell'incarico di figura specialistica — assistenza 

all'autonomia e alla comunicazione. 

 

 
Acri li, _________________                                            ___________________________ 
         
                                                                                                         (Firma)  

 
 
 
 

Allega alla presente istanza:  

I. Documento di identità valido firmato in calce;  

2. Curriculum Vitae Formato Europeo firmato in calce in ogni sua pagina;  

3. Griglia di autovalutazione compilata e firmata in calce e in ogni sua pagina ( Modello B )  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 

 
 
 

MODELLO B  

 
MODELLO DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
OGGETTO: Selezione Pubblica per soli titoli per il reclutamento di n. 4 unità/figure professionali 

"Figura specialistica-assistente all'autonomia e alla comunicazione per il Supporto agli alunni 
diversamente abili dell' I. C. "BEATO FRANCESCO MARIA GRECO" di Acri per 1a 
realizzazione del progetto L.R. n. 27/85 - Diritto allo Studio a.s. 2022/23 (E. F. 2021).  

 

 
COGNOME ___________________________    NOME __________________________________ 
 
 

Scheda di Autovalutazione Titoli  

Bando Specialista Assistente all'autonomia e alla 
comunicazione  
 

Punti dichiarati dal 

candidato  
 

Punti attribuiti  

dalla commissione  
 

TITOLI CULTURALI di accesso  
 

PUNTI  
 

PUNTI  
 

Laurea Magistrale in programma e gestione dei 
servizi educativi;  

 
Laurea Magistrale in Scienze dell'educazione degli 
adulti e della formazione continua;  
 

Laurea Magistrale in Scienze pedagogiche;  
 
Laurea Magistrale in Teorie e metodologie dell'e-
learning e della media education;  

 
Laurea Specialistica in Programmazione e gestione 
dei servizi educativi e formativi;  
 

Laurea Specialistica in Scienze dell'educazione 
degli adulti e della formazione continua;  
 
Laurea Specialistica in Scienze pedagogiche; 

  

Laurea in Psicologia vecchio ordinamento o altra 
laurea equivalente  

  

Diploma di Laurea in Scienze dell'educazione;  

 
Diploma Universitario di Educazione 
Professionale di cui al Decreto 08.10.1998, n. 520 
del Ministro della Sanità, oppure titolo 

equipollente ai sensi del Decreto del Ministro della 
Sanità 27.07.2000;  
 
 

  



Laurea Magistrale  

 

  

Laurea vecchio ordinamento  

 

  

Diploma di Laurea triennale  
 

  

Diploma di Istituto Magistrale quinquennale o con 
la certificazione dell'anno integrativo;  
 
Diploma di Liceo Sociopsicopedagogico;  

 
Diploma di Liceo delle scienze sociali;  
 
Diploma di Liceo delle scienze umane; 

 

  

Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado, 
Scuola Superiore, Diploma di Istituto Magistrale e 
Diploma di Scuola Magistrale.  
 

  

TITOLI PROFESSIONALI/SCIENTIFICI  
 

PUNTI  
 

PUNTI  
 

Dottorato di ricerca, Master universitari con 

esame/i finale/i di durata almeno annuale, Corso di 
specializzazione biennale (60cfu) afferenti alla 
tipologia d'intervento  
 

  

Formazione specialistica nello specifico settore 
(disabilità sensoriale, psico-fisica) coerenti con 

l'incarico da assumere e la tipologia di intervento, 
presso Associazioni/Enti riconosciuti (servizio 
civile, tirocinio formativo, job shadowing, della 
durata di almeno tre mesi, etc.)  

 

  

Altri titoli/connotazioni/esperienze varie nello 
specifico settore, coerenti con l'incarico da 
assumere, come: Servizio di volontariato presso 
Associazioni/Enti riconosciuti coerenti con la 

tipologia d'intervento;  
 
PON-POR coerenti con la tipologia d'intervento; 
(debitamente circostanziati e comprensivi di 

codice);  
 
Progetti coerenti con la tipologia d'intervento 
presso Enti riconosciuti, etc....  

 

  

 

N.B.: La presente griglia di valutazione dovrà essere allegata all'istanza di partecipazione.  
 
 
Acri li, _________________                                            ___________________________  

                                                                                                                 (Firma)  
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