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VII-5 (Uscita) All'Esperto Formatore

Prof. Domenico Milito

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE
Docenza Seminario Formazione Docenti delle singole scuole d'Ambito
"Istituto Comprensivo Beato Francesco Maria Greco" di Acri (CS)
Piano Nazionale di Formazione dei docenti a.s. 2021/2022.

L'anno duemilaventidue, il giorno 15 del mese di aprile
TRA

I'Istituto Comprensivo "BEATO FRANCESCO MARIA G "' in persona del Dirigente Sco
e legale rappresentante, Dott.ssa Giulia Rachele D'Amico, nata
con sede in Acri (CS), cap. 87041, Via Don Luigi Sturzo, n. 22, C.F. SCEUIto denominato

ISTITUTO

e residente inf Via

di seguito nominato ESPERTO FORMA ;

il Prof, DOMENICO MILITO nato

e VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii, art. 7, comma 6 e
seguenti, ed in particolare gli articoli 7, 7-bis ¢ 53;

e VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche™;

e VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai
direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento;

e VISTO il D.I. 129 del 28/08/2019 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;




COHUULEZIUIL Bsieune |

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante fa “Riforma del sistema nazionale di
istrv-ione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti’s in
particolare I'art,1, comma 124 che stabilisce obbligatoria, permanente € strutturale la formazione
in servizio dei docenti di ruolo;

PRESO ATTO della Nota del MIUR prot. 3373 del 01 dicembre 2016 che fornisce indicazioni
per lo sviluppo dei piani formativi delle istituzioni scolastiche negli ambiti territoriali;

VISTO il D.D.G. prot. n. 7613 del 04.05.2016 Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria con
cui vengono definiti gli ambiti territoriali della Regione Calabria;

VISTA la Nota Prot. AOODGPER/39402 e Prot. AOODGPER/22371 del 21/12/2021 avente ad
oggetto "Piano nazionale per la formazione dei docenti. Attivita formative per I’a.s. 2021 /2022.

Assegnazione delle risorse finanziarie, progetlazione delle iniziative formative e rendicontazione
delle attivita;

VISTA la Nota della Scuola Polo, Prot. n. 1.600 (VII-5) del 15/02/2022, avente per oggetto
"Formazione in servizio del personale docente. Comunicazione risorse A.S. 2021/2022",

PRESO ATTO del Piano di Formazione approvato dai DD.SS. dell’ambito 4 della Provincia di
Cosenza. 0006 CAL;

VISTA Dassegnazione del 24/02/2022 da parte della Scuola Polo dii Ambito dell’acconto pari al
50% della somma spettante a questa Istituzione Scolastica per le attivita di formazione interna:
Fondi di Istituto impegnati Euro 828,57; Fondo Istituto in acconto Euro 414,28;

PRESO ATTO del Piano di Formazione contenuto nel PTOF di Istituto elaborato dal Collegio
dei docenti e approvato dal Consiglio di Istituto;

PRESO ATTO dell'integrazione al Piano di Formazione approvato dal Collegio dei Docenti con
delibera n. 6 del 17 marzo 2022 che prevede di inserire nel Piano di Formazione di Istituto
tematiche prioritarie da erogare/fruire in modalita on line;

RILEVATA la necessita e I'urgenza di individuare esperti di comprovata esperienza e alta
professionalita, per la conduzione delle attivita previste dal Piano per la formazione dei
docenti, ex Legge 107/2015, dell’Istituto Comprensivo "Beato Francesco Maria Greco" di Acri
(CS);

CONSIDERATO che, come previsto dall’Art. 7 c. 6 del D. Lgs. 165/2001, 1 corsi saranno
realizzati ricorrendo in via prioritaria al personale appartenente all’ Amministrazione, in possesso
dei requisiti professionali richiesti;

TENUTO CONTO che I’art. 7 c. 6 del D. Lgs. 165/2001, per come modificato dall’Art. 46 del
D.I. 112/2008 convertito in L. 133/2008, prevede il ricorso, in assenza di formatori interni
all’ Amministrazione, a figure di formatori esterni, persone fisiche, Enti e Associazioni accreditati
ai sensi de]l D.M. 170/2016;
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o V. TO il curriculum del Prof. Domenico MILITO, gia Professore associato abilitato ordinario

presso I"Universita degli Studi della Basilicata ¢ accertala la pmfcssimmlitu e la competenza del

relatore;

a meramente occasionale, caratterizzata da

e TENUTO CONTO che trattasi di prestazione d’oper
re comparative (Circolare

un rapporto “infuitu personae™ che non prevede Putilizzo di procedu
Funzione Pubblica n.2 dell’1 1 marzo 2008, punto 7);

o ACCERTATA la disponibilita del Prof. Domenico MILITO ad effettuare la formazione in
modalita on line relativa alla seguente tematica:
"Interventi strategici per la_realizzazione de
diacronica,

| sistema _integrato 0-6: continuiti educativa

e VISTA la Determina per affidamento diretto docenza Seminario Formazione Docenti delle

singole scuole d'Ambito - Istituto Comprensivo "Beato Francesco Maria Greco" di Acri (CS)
Piano Nazionale di Formazione dei docenti a.s. 202 1/2022, Prot. n. 3285 (VI1-5) del 6/04/2022,

SI CONVIENE E SI STIPULA

Art. 1 - Finalita ed oggetto
Oggetto del presente Contratto ¢ la realizzazione di attivita di formazione per i Docenti dell'Istituto in

modalita on line relative alla seguente tematica:

" Interventi strategici per la realizzagione del sistema integrato 0-6: continuita educative diacronica".

Il Seminario di Formazione Docenti PNF a.s. 2021/2022 & costituito da:

n. 2 incontri per un totale di n. 5 ore cosl organizzato:

e giorno 10 maggio 2022 dalle ore 16,00 alle ore 18,30 "La normativa istitutiva del Sistema
integrato di educazione e di istruzione dalla nascita ai 6 anni e i conseguenti Orientamentl

nazionali per i servizi educativi per l'infanzia";

s giorno 13 maggio 2022 dalle ore 16,00 alle ore 18,30 "La continuitd diacronica e sincronica
all'insegna dell'alleanza educativa"

o produzione di materiale didattico per i corsisti per un totale di n. 5 ore.

Art. 2 - Obblighi dell’esperto ‘
La prestazione dovra essere svolta personalmente dall'Esperto, che non potrd avvalersi di sostituti.

La prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun vincolo di
subordinazione ed in piena autonomia da parte del professionista e, come tale, & regolata dagli artt. 2229 e

seguenti C.C.
Art, 3 - Durata del contratto

1l presente contratto sara valido da
scolastico 2021/2022.

| 10-05-2022 al 13-05-2022 e comunque limitatamente all’anno

Art. 4 - Obblighi dell’ Amministrazione Scolastica
Per le prestazioni oggetto del presente contratto Plstituto si impegna a corrispondere all'Esperto un

compenso di 516,00 Euro che ¢ omnicomprensivo di tutte le ritenute previste dalla normativa vigente a

carico dell’esperto e dell’ Amministrazione.

Tl presente contratto non da luogo a {raltamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.




Art, 5 - iasowazione del contratto

L'Istituzione Scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con cffetto immcdiu.m a mezzo di
comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui al
precedente art. 2. In caso di risoluzione del contratto, I'stituzione Scolastica ha diritto al risarcimento del
danno conseguente.

Art. 6 - Facolta di recesso
Ai sensi dell'arl. 2237 c.c., I’ Amministrazione scolastica ha la facolta di recedere dal presente contratto
per qualsiasi motivo,

Art. 7 - Sospensione dell’attivith
In caso di urgenza, & consentita al Dirigente Scolastico la sospensione dell’altivita.

Art. 8 - Foro competente
In caso di controversie, non risolvibili per vie informali, il Foro competente ¢ esclusivamente quello di
Castrovillari, per la Territorialita di ubicazione dell’Istituto stipulante.

Art. 9 - Tutela della riservatezza

Al sensi del D.L.vo n. 196 del 30/06/2003, I’ Amministrazione Scolastica fa presente che i dati raccolti
saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto.

11 responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Giulia Rachele D'Amico.
L’Esperto potra esercitare i diritti di cui al D.L.vo n. 196 del 30/06/2003.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, I’Esperto ¢ responsabile del
trattamento degli stessi ai sensi del D.L.vo n. 196 del 30/06/2003.

Art. 10 - Oneri fiscali

Sono a carico dell'Esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle fiscali, dovute
secondo le leggi vigenti.

Art. 11 — Registrazione
Il presente contratto sard registrato solo in caso d’uso (D.P.R. 26/04/1986 N. 131).

Letto, confermato ¢ sottoscritto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giulia Rachele D'Amico
11 presente documento ¢ firmato digitalmente ai
sensi e per gli effetti del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e atti ad esso connessi

GIULIA RACHELE D'AMICO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE B.F.M. GRECO
DIRIGENTE SCOLASTICO
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L'ESPERTO FORMATORE

Prof, Domenico Milito

MM O
Vi




